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Sefiores:

DIRECTORES DE LOS CETPRO, DIRECTORES GENERALES DE LOS INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA Y PEDAGOGICA PUBLICAS Y
PRI\{ADAS Y DIRECTOR GENERAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION
ARTISTICA DE LA REGION ANCASH.

Presente. -

Asunto : Institucionalizacion de la Gestion de Riesgo de Desastres en los
CETPRO, Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Tecnoldgica y Pedagsdgica Publicas y Privadas y, ESFA de la
Regién Ancash 2025.

Referencia: -Ley N° 29664-Ley del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres-SINAGERD.
- R.S.G N° 302-2019-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica
denominada Disposiciones para la Implementacién de ia
Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres en el Sector
Educacion.
- Oficio Multiple N° 0322-2024-ME/GRA/DREA/DGP-PP068-P.

Por el presente, es grato saludarlo muy cordialmente y manifestarie que
en cumplimiento de la Ley del SINAGERD, el mismo que en el Articulo 2°.- Ambito de
aplicacion de la Ley, indica “l.a Ley es de aplicacion y cumplimiento obligatorio para
todas las entidades y empresas publicas de todos los niveles de gobierno, asi como
para el sector privado y la ciudadania en general’, En ese marco, la Oficina de Defensa
Nacional y de Gestion del Riesgo de Desastres-ODENAGED del MINEDU, a través del
Programa Presupuestal 0068 Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por
Desastres-PREVAED “Escuela Segura” a cargo de la Direccion Regional de Educacion
Ancash, es el drgano técnico de asesoramiento, responsable de conducir las acciones en
materia de Gestidn de Riesgo de Desastres en la Direccion Regional de Educacioén Ancash.

De acuerdo a lo contemplado en las narmas de Ia referencia, se dehe
Institucionalizar la Gestion del Riesgo de Desastres GRD en toda las instancias de gobierno,
por ello en nuestro sector debemos gestionar de manera adecuada los riesgos a los que pueda
estar expuesta nuestra comunidad educativa y su infraestructura, por lo que resulta muy
necesario organizar nuestros CETPRO, Institutos v Escuelas de Educacion Superior
Tecnoldgica y Pedagogica publicas y privadas y ESFA de la region, que permita desarrollar
acciones para fortalecer y fomentar la cultura de prevencion, reduccién, preparacién,
respuesta y rehabilitacién ante emergencias y desastres.

En tal sentido, se solicita a Ud. tenga a bien conformar su Comité de
Gestion de Riesgo de Desastres (CGRD), la misma que debe estar integrada por los
siguientes miembros:

- PRESIDENTE.

- RESPONSABLE DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES.
- BRIGADISTA LIDER

A
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- BRIGADISTAS RESPONSABLES
- BRIGADISTAS DE GRD

Ast mismo, deberd conformar las Brigadas de Gestion del Riesgo de
Desastres (BGRD), la misma que estara bajo la responsabilidad del Brigadista Lider y debera
designarse a un Brigadista Responsable por cada una de ellas, con roles diferentes en
acciones, para evitar la generacion de riesgos, y para, la preparacion, respuesta y
rehabilitacion ante situaciones de emergencia y desastre, las Brigadas a conformarse son de:

- Salud y Primeros Auxilios.

- Sefalizacion y Evacuacion.

- Contra Incendios.

- Soporte Socioemocional y Actividades Ludicas

Brigadista Responsable integrantes de las Color que los
BRIGADISTAS | (01 Docente para cada Brigada] Brigadas identifica
Brigadistas de Gestién del Riesgo de Desastres
1.- De salud y Primeros Auxilios Docentes y Estudiantes | Blanco
Brigadista 2.- De Senalizacion y Evacuacién | Docentes y Estudiantes | Anaranjado
Lider 3.- Contra Incendios Docentes y Estudiantes | Rojo
{01 Docente) | 4 - De Soporte Socioemocional y | Docentes y Estudiantes | Azul
Actividades Ludicas '

Es importante indicar que el comité debe ser reconocido con Resolucion
Directoral y esta, de manera participativa y consensuada debe elaborar el Plan de Gestién
del Riesgo de Desastres con Acciones de Contingencia (PGRD y AC) de la institucién, el
cual también debera ser aprobado con Resolucién Directoral, en ambos casos, las R.D y el
PGRDyAC deberan ser elevados a la DREA para su sistematizacion.

De surgir alguna duda, consulta o necesidad de una Asistencia Técnica
al respecto, coordinarle con el Especialista de CETPRO Mg. Richard Cusi Angeles al Cel.
896592200, con el Especialista de lyEES Mg. Willam LLajaruna Ampuero Cel. 966102998 o
con el Coordinador de GRD de la DREA Prof. Radl Alfredo Minaya Dominguez, Cel.
943849899,

Finalmente, hacemos llegar anexo a la presente, la funcién y roles de
la CGRD, de sus miembros y brigadas.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle fas
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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ANEXO

GLOSARIU DE TERMINOS:

1.

Alarma dnica: Aviso o sefial que se da durante el desarrollo del ejercicio del simulacro,
la cual debe ser de manera exclusiva por tipo de peligro y de alcance a todos los
ambientes de la institucién educativa.

Escenario de riesgo de desastres: Es la representacion de los diferentes factores
de riesgo existentes en un territorio determinado y en un momento dado. El escenario
debe describir el tipo de dafios y pérdidas que pueden generarse en caso de un
desastre en funcién de la vulnerabilidad existente. La recopilacién de la informacion
sobre escenarios de riesgos se clasifica segin los siguientes niveles: nivel nacional,
regional y local. Este procedimiento se desarrollard en base al establecimiento de
bases de datos de las emergencias v desastres ocurridos; desarrollo de base de datos
de estudios de suelos, estimaciones de riesgo, mapas de peligro, vuinerabilidades y
riesgos; valoracidon y escenarios de riesgos; y otras actividades relacionadas. 1
Fenémeno de origen natural: Es toda manifestacién de la naturaleza que puede ser
percibida por los sentidos o por instrumentos cientificos de deteccién. Se refiere a
cualguier evento natural como resultado de su funcionamiento interno.

Fenémenos inducidos por la accidon humana: Es toda manifestacién que se origina
en el desarrollo cotidiano de las actividades, tareas productivas (pesqueria, mineria,
agricultura, ganaderia, etc.) o industriales (comerciales y/o de fabricacion industrial,
etc.) realizadas por el ser humano, en la que se encuentran presentes sustancias y/o
residuos (bioldgicos, fisicos y quimicos) que, al ser liberados, pueden ser percibidos
por los sentidos o por instrumentos cientificos de deteccion.

Gestion del riesgo de desastres: Es un proceso social cuyo fin Uitimo es la
prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de riesgo de desastre
en la sociedad, asi como la adecuada preparacién y respuesta ante situaciones de
desastre, considerando las politicas nacionales con especial énfasis en aquellas
relativas a materia econémica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y territorial
de manera sostenible.

Prevencion: Proceso de la gestion del riesgo de desastres que comprende las
acciones que se orientan a evitar la generacion de nuevos riesgos en la sociedad en
el contexto de la gestién del desarrollo sostenible.

Preparaciéon: La preparacion estd constituida por el conjunto de acciones de
planeamiento, de desarrollo de capacidades, organizacién de la sociedad, operacion
eficiente de las instituciones regionales y locales encargadas de la atencién y socorro,
establecimiento y operacién de la red nacional de alerta temprana y de gestion de
recursos, entre otros, para anticiparse y responder en forma eficiente y eficaz en caso
de desastre o situacion de peligro inminente para procurar realizar una éptima
respuesta en todos los niveles de gobierno y de la sociedad

Resiliencia: Capacidad de las personas, familias y comunidades de las entidades
publicas y privadas, de las actividades econémicas y las estructuras fisicas para
asimilar, absorber, adaptarse, cambiar, resistir y recuperarse del impacto de un peligro
0 amenaza, asi como de incrementar su capacidad de aprendizaje y recuperacion de
los desastres pasados para protegerse mejor en el futuro.

Simulacro: Es la ejecucidon de actividades que se realizan ante una hipotesis o
emergencia en un escenario definido lo mas semejante a la realidad. Es un ejercicio
practico que implica la evacuacion, fa movilizacion de recursos humanos y materiales.
Las victimas, damnificados y afectados son representados y la respuesta mide en
tiempo real los recursos utilizados. Los simulacros pueden ser por eventos de origen
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natural (sismo, tsunami, helada, inundacidn, entre otros) o por eventos inducidos por
la accidn humana (incendios, incendios forestales, derrames de gas, entre otros).
Estos ejercicios pueden ser de manera parcial o fotal en la institucion educativa.

Il.- GLOSARIO DE SIGLAS:

»  MINEDU: Ministerio de Educacién.

- ODENAGED: Oficina de Defensa Macional y de Gestitn del Riesgo de
Desastres.

* DREA: Direccién Regional de Educacion Ancash.

* UGEL: Unidad de Gestién de Educacion Local.

= PREVAED: Programa Presupuestal 0068 Reduccion de la Vulnerabilidad y
Atencién de Emergencias por Desastres

+ IGED: instancias de Gestion Educativa Descentralizada.

COGIREDE: Comisién de Gestion Integral del Riesgo de Emergencias y

Desastres.

COES: Ceniro de Operaciones de Emergencia Sectorial.

EMSS: Espacio de Monitoreo y Seguimiento Sectorial.

|.E: institucion Educativa.

CETPRO: Centro de Educacién Técnico-Productiva

IES: Instituto de Educacion Superior.

IyEES: Institutos y Escuelas de Educacion Superior

CGRD: Comité de Gestidon de Riesgo de Desastres.

RGRD: Responsable de Gestion del Riesgo de Desastres

BGRD: Brigada de Gestién de Riesgo de Desastres.

BL: Brigadista Lider.

BR: Brigadista Responsable.

BSyPA: Brigada de Salud y Primeros Auxilios.

BSyE: Brigada de Sefalizacién y Evacuacion.

BCI: Brigada Contra Incendios.

= BSSEyAL: Brigada de Soparte Sociocemocional v Actividades Lidicas

* PGRDyAC: Plan de Gestion del Riesgo de Desastres y Acciones de
Contingencia

+ |ESTP: Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico.

* IESPP: Instituto de Educacién Superior Pedagadgico Publico.

» ESFA: Escuela Superior de Formacion Artistica

« EESP: Escuela de Educacién Superior Pibtico.

«  GRD: Gestion del Riesgo de Desastres

* - L] o - -+ L]

L » - - [ ] [ ]

li.- FUNCIONES DEL COMITE DE GESTION DEL RIESGO Y DESASTRES:

- Planifica, aprueba, ejecuta y evalGa el plan anual de actividades que orienta el
funcionamiento del CGRD.

- Formula, implementa, evalta y actualiza el Plan de Gestién del Riesgo de Desastres
con Acciones de Contingencia de la institucion

- Coordina y articula los procesos de reduccion, preparacién, respuesta y continuidad
del servicio educativo en la institucion.

- Gestiona y coordina la institucionalizacion en la instancia pertinente, asegurando la
asignacion de presupuesto en el marco de la GRD.

- Coordina con los integrantes de la Plataforma de Defesa Civil para la ejecucion de
acciones de preparacion, respuesta y continuidad del servicio educativo en caso de
emergencia o desastre.
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- Impulsa la implementacion de la Gestion de Riesgo de Desastres a través de su Plan
Operativo Institucional — PO!

- Promueve la participacion e integracian de los aliados estratégicos (entidades publicas
y privadas, para la efectiva operatividad de los procesos de la GRD.

- Fomenta la cultura de prevencion en la institucién incorporando la GRD en su Proyecto
Educativo Institucional y demas instrumentos de gestién.

- Gestiona a través del EMSS de la DREA los escenarios de riesgo generados en el
ambitao de su jurisdiccion para la actualizacion de su plan de GRDyAC

- Promueve medidas de prevencion y reduccion de riesgos en su institucion,

- Propone medidas necesarias para la reduccion de las vulnerabilidades en la
institucion.

- Promueve la modificacion de los instrumentos de gestion en su nivel correspondiente,
que incluye las funciones inherentes a la GRD con el objeto de lograr su cumplimiento

- Organiza y lidera la Mesa Tematica Institucional en situaciones de emergencias o
inminencias de estas.

- Convoca a través de su responsable de GRD a otras jefaturas, areas u oficinas cuando
lo considera pertinente para el cumplimiento de sus funciones.

- En caso de peligro inminente, emergencia o desastre se reGine en la sala de crisis
previamente identificado, para coordinar y articular los procesos, planificar las
acciones de preparacion, reduccién, respuesta v continuidad del servicio educativo
frente al evento.

- Ejecuta y evalia acciones frente a la emergencia y desastre para la continuidad y/o
restitucién del servicio educativo en su institucion.

- Gestiona frente a la emergencia y desastres la operatividad de las Brigadas.

- Organizar a nivel de la sede Institucional las Brigadas de Gestién del Riesgo de
Desastres, siendo estas de:

a.- Salud y Primeros Auxilios.

b.- Sefializacion y Evacuacion

c¢.- Contra Incendios

d.- De Soporte Socioemocional y Actividades Ludicas.

- Promover, fortalecer y estimular la participacion efectiva de los docentes, estudiantes
y demas miembros de la comunidad educativa de la institucion en la implementacién
de la Gestidon de Riesgo de Desastres.

- Planificar y ejecutar los Simulacros multipeligros, evaluar y reportar los mismos a
través de la plataforma. virtyal.

IV.- INTEGRANTES, FUNCIONES Y ROLES DEL COMITE DE GRD.

4.1.- PRESIDENTE:

Por funcion, este cargo corresponde al Director de la institucion.
Funciones:

- Convoca a los integrantes del CGRD de la institucion.

- Garantiza que los integrantes del CGRD sean capacitados en el llenado y manejo de
la ficha EDANSE y otros requeridos.

- Toma decisiones, conduce y coordina la emergencia en la institucion.

- Preside la mesa tematica institucional,

- Gestiona la solicitud de recursos para atender las necesidades en materia de GRD de
la institucion e implementar a las brigadas.

- Participa en la plataforma de Defensa Civil de su localidad

- Emite informacién oficial en materia de GRD.
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4.2.- RESPONSABLE DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES:

Debe ser un/a docente u otro adulto integrante de la comunidad educativa, proactivo,
empatico, se sugiere que cuente con buen estado de salud y que pueda responder con calma
y serenidad ante una emergencia o desastre, de preferencia sin carga familiar o con hijos
mayores.

Funciones:

- Monitorear, recopilar, validar, procesar, analizar, consclidar y difundir la informacién
sobre peligros, emergencias o desasires que puedan afectar a la institucion.

- Administrar e intercambiar informacién para la oportuna toma de decisiones.

- Validar informacién de alertas (imagen, estadistica, informativa) sobre peligros,
emergencias o desastres.

- Brinda asistencia técnica al CGRD.

- Participa en las mesas temdticas

- Coordina con aliados estratégicos

- Viabiliza 1a gestion administrativa

- Conjuntamente con el Brigadista Lider promueve la capacitacién y/o entrenamiento
especializado al menos una (01) vez al afio a los brigadistas responsables y y equipo
de brigadistas de la institucion.

- Elabora un plan de frabajo con actividades para desarrollar durante el afio, de acuerdo
a sus funciones.

- Otras afines a su responsabilidad.

4.3.- BRIGADISTA LIDER: Debe ser unfa docente u otro adulto integrante de la comunidad
educativa, proactivo, empatico, se sugiere que cuente con buen estada de salud y que pueda
responder con calma y serenidad ante una emergencia o desastre, de preferencia sin carga
familiar o con hijos mayores.

Funciones:

- Coordina y conduce la Brigada de Gestion del Riesgo de Desastres.

- Conjuntamente con el responsable de GRD, promueve la capacitacion ylo
entrenamiento especializado al menos una (01) vez al afio a los brigadistas
responsables y brigadistas de la institucion.

- Elabora un plan de trabajo con actividades para desarrollar durante el afio, de acuerdo
a sus funciones

4.4.- BRIGADISTAS RESPONSABLES: Debe ser un/a docente u otro adulio integrante de Ia
comunidad educativa por cada Brigada, proactivo, empatico, se sugiere que cuente con buen
estado de salud y que pueda responder con calma y serenidad ante una emergencia o
desastre, de preferencia sin carga familiar o con hijos mayores y que tenga afinidad por la
brigada del cual sera responsable, tendran roles diferenciados.

Funciones:

- Coordina y conduce la brigada del cual es responsable.

- Conjuntamente con el Brigadista Lider, promueve la capacitacion y/o entrenamiento
especializado al menos una (01) vez al afio a los brigadistas responsables y a los
integrantes de cada brigada de la institucion.

- En coordinacién con el responsable de GRD y BL gestiona la implementacion con
indumentaria distintiva a la brigada del cual es responsable.

- Elabora un plan de trabajo con actividades para desarrollar durante el afio, de acuerdo
a sus funciones.
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4.5.- BRIGADAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (BGRD): Debe estar
integrado por docentes y estudiantes de la comunidad educativa, proactivos, solidarios,
empaticos, que cuenten con buen estado de salud y que pueda responder con calma vy
serenidad ante una emergencia o desastre, se sugiere ademas que en cada aula se cuente

minimamente con un (01) brigadista por cada tipo de brigada.

>

Gestion Pedagogica n %5!1

Deben cumplir roles

diferenciados en acciones para evitar la generacién de riesgos, y para, la preparacion,
respuesta y rehabilitacidén ante situaciones de emergencia y desastres:

Ejecucion:

- Las brigadas ponen en practica los procedimisntos de actuacién frenfe a emergencias
y desastres en sifuaciones reales o simulacros.

- Activar la Brigada de GRD ante una emergencia o desastres.

- Evacuan a las zonas seguras internas o externas segtn protocolo establecido

BRIGADISTAS

il

R4

m—— #T.
ROLES

De Salud y
Primeros
Auxilios

Organiza a la comunidad educativa para promover actividades
colaborativas para la limpieza y orden de los ambientes del
CETPRO/IES-EES, como practica cotidiana.

Promueve y apoya camparias que favorezcan la salud, el ornato y
el cuidado del ambiente del CETPRO/IES-EES para garantizar un
entorno saludable, coordinando con la comunidad educativa.

Promueve la importancia del cuidado de la salud mental a través
de acciones conjuntas que se desarrolian con el establecimiento de
salud de la localidad y/o el centro de salud mental comunitario.

Promueve acciones de difusiéon como la correcta ubicacién de los
botiquines dentro de la institucién, asi como la revision periddica del
estado de los insumos y su adecuado abastecimiento.

Apoya en la implementacién del botiquin y los recursos de primeros
auxilios {guantes, suero fisiologico o agua simple, jabén ligquido
antiséptico, alcohol, gasas, apdsitos, vendas, algoddn, curitas,
mascarillas, esparadrapo, tijeras, férulas, I[interna médica,
termometro digital, oximetro, medicamentos prescrilos de
estudiantes que tienen tratamiento médico y nimero de teléfonos
importantes).

Participa de forma permanente en las capacitaciones en primeros
auxilios en coordinacion permanente con ios establecimientos de
salud de su jurisdiccion,

Registra y promueve la organizacion de responsables para el
apoyo en la evacuacion de los estudiantes con discapacidad o
aquellos de mayor vulnerabilidad por su condicién.

Determina, sefizliza e implementa el espacio fisico para brindar
los primeros auxilios.

Utiliza elementos necesarios de bioseguridad, por ejemplo,
guantes y mascarillas para la atencibn de la urgencia y/o
emergencia.

Brinda los primeros auxilios basicos a los heridos leves, en las
zonas seguras hasta la presencia de grupo de apoyo externo de
respuesta especializada (salud, bomberos, etc.).
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Apoya al director en la validacion de las rutas de evacuacion y zona
segura en caso de sismo o peligros asociados, con apoyo de la
Sub-Gerencia de GRD y Defensa Civil de la Municipalidad
provincial o distrital.
Apoya en la elaboracion del croquis de sefializacién y rutas de
evacuacidén en caso de que el CETPRO/IES-EES no cuente con
plano de sefializacion y rutas de evacuacion. Este debe contener
rutas de escape e indicacion de salidas, ubicacién de luces de
emergencia, extintores, gabinetes contra incendio y elementos de
deteccién, sefializacidn y zonas de seguridad.
Verifica y socializa que el plano de sefalizacion y rutas de
evacuacion y/o croquis de sefializacion y rutas de evacuacion estén
ubicados en lugares visibles.
Verifica que los medios de evacuacion (pasadizos, escaleras,
accesos y salidas) se encuentren libres de obstaculos y de material
combustible o inflamable (cartones, muebles, plésticos, ofros
similares).
Verifica que el CETPRO/IES-EES cuente con la sefializacion de
evacuacion a lo largo del recorrido, asi como en cada medio de
evacuacion (pasajes de circuiacion, escaleras de evacuacion,
accesos de uso general y salidas de evacuacion proyectadas hacia
la via publica o hacia areas seguras.
Elabora un registro de estudiantes con habilidades especiales para
su evacuacién, traslado en coordinacion con el o la brigadista de
proteccidn y seguridad.
Apoya al director (a) en la evaluacion de la ficha Evaluacion de
Dafio de Andlisis de Necesidades del sector Educacion (EDANSE).
Apoya en el aula para el desplazamiento a las zonas seguras
sefialadas, mantenimiento de la calma de sus comparieros en
simulacros y en situaciones de emergencia y desastre.
rarticipa de forma permanente en capacitaciones relacionados a
criterios y normas técnicas de seiializacion y protocolos de
gvacuacion.
Verifica de forma periddica que los equipos contra incendios como:
extintor, gabinetes de agua contra incendios, etc., se encuentren en
buen estado y con fecha vigente. Asimismo, comunica al
responsable de GRD si se presentaran anomalias en estos equipos
para su mantenimiento o reposicion
Participa de forma permanente en capacitaciones para actuar en
caso de incendio
Realiza simulacros frente a conatos o0 amagos de incendios
Sensibiliza e instruye en el manejo de la alarma contra incendios
colocado en lugares estratégicos
Verifica que los extintores estén instalados en sus respectivos
Contra porta-extintores, ganchos colgadores o gabinetes y que no
Incendios presenten dificultad al brigadista al momento de su uso. Asimismo,
asegura que estén en lugares accesibles y visibles
Verifica que los gabinetes que alojan a ios extintores no estén
cerrados con llave
Verifica y comunica de manera inmediata al 116 donde
corresponda segln la realidad del territorio, la ocurrencia de un
incendio

De Seiializacion
y Evacuacién
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) § Ministerio
_§ de Educacion

An

*Afo de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Apenas ocurrido el incendio o activada la alarma, inicia la

evacuacion de la comunidad educativa, y comunica la ocurrencia
de este a los bomberos

Identifica los riesgos eléctricos que puedan originar incendios en
la institucion

Coadyuva con el brigadista de salud y primeros auxilios —de
corresponder- la atencion de la/s persona/s herida/s o lesionada/s
en tanto sean atendidos por personal especializado

De Soporte
Socioemocional
y Actividades
Ladicas

Promueve el desarrollo de acciones para contencion emocional, el
soporte socicemocional y actividades lidicas ante situaciones de
emergencia o desastre que podrian afectar a la comunidad
educativa a través del desarrollo de estrategias para el autocuidado
y autoproteccidn basadas en el bien comin mediante estrategias
participativas grupales e individuales

Promueve que las y los brigadistas, docentes y coordinadores,
estén capacitados para brindar el soporte socioemocional y
actividades ludicas a fin de coadyuvar en las acciones
correspondientes para enfrentar y disminuir [a posible afectacion de
estudiantes y comunidad educativa ante situaciones de emergencia
o desastre, con el apoyo de aliades estratégicos

Participa de forma permanente en capacitaciones de contencion
emocional, soporte socioemocional y actividades ludicas

Apoya en la entrega de materiales sobre acciones de soporte
socioemocional a la institucion
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